
 
 

รายงานการดำเนนิการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรม 
และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน  
(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - มีนาคม ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 

เทศบาลตำบลโพธ์ิชัย  

อำเภอเมอืง จังหวดัหนองคาย  

 
 
 
 
 
 



 
มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของ เทศบาลตำบลโพธ์ิชัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

  จากการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๕ นำมาสูขอเสนอแนะในการกำหนดมาตรการ
ในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานของ เทศบาลตำบลโพธ์ิชัย ดังน้ี 
 

ประเด็นท่ีตอง
ปรับปรุงแกไข/ 
ประเด็นท่ีตอง

พัฒนา 

ผูรับผิดชอบ ขั้นตอนหรือวิธีการ/มาตรการ การรายงานผลและการกำกับติดตาม 
กำหนดเวลาแลวเสร็จ 

การดำเนินการ 

1. การเสริมสราง
การับรูความเขาใจ 
และทัศคติของ
บุคลากรใน
เทศบาลตำบล   
โพธ์ิชัย 

สำนักปลัด 1.เจ าหน า ท่ี ผู รับ ผิดชอบศึกษาทำความเข าใจ
องคประกอบดานขอมูลใหเขาใจและดูแนวทางจาก
สำนักงาน ป.ป.ช. และจัดทำขอมูลใหถูกตอง 
๒.รายงานผูบริหาร 
๓.เผยแพรขอมูลบนเว็บไซตหนวยงานและชองทาง
อื่นๆ 

๑.เจาหนาท่ี ผูรับผิดชอบดำเนินการแลวรายงาน
ผูบริหาร เพื่อเผยแพรบนเว็บไซต ใหเปนปจจุบัน  
๒.ผูบริหารมีการติดตามการดำเนินการทุกเดือนเพื่อให
เจาหนาท่ีเรงดำเนินการใหแลวเสร็จตามระยะเวลา 
และเผยแพรบนเว็บไซตหนวยงาน 

ดำเนินการแลว 
แ ล ะ ติ ด ต า ม อ ย า ง
ตอเน่ือง 

2. การสงเสริมการ
ใหความรูเกี่ยวกับ
แนวปฏิบัติของ
หนวยงาน การใช
ทรัพยสินของทาง
ราชการ 

กองคลัง 1. จัดทำคูมือแนวทางการปฏิบัติในการใชทรัพยสิน

ของทางราชการ 

2. ประชุมใหความรูสรางความเขาใจในการใช
ทรัพยสินของทางราชการ 

๑ .เจ าหน า ท่ี ผู รับ ผิดชอบดำเนินการจัดทำคู มื อ
มาตรฐานการปฏิ บั ติสำหรับ เจาหน า ท่ี  รายงาน
ผูบริหาร และเผยแพรบนเว็บไซตหนวยงาน ภายใน
เดือนมกราคม  ๒๕๖๖ 
๒.ผูบริหารกำกับติดตามการดำเนินการใหเจาหนาท่ี
ดำเนินการภายในเดือนมกราคม ๒๕๖๖ 

ดำเนินการแลว 

3. เพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การส่ือสาร 

ทุกสวนราชการ ๑ .เจ าห น า ท่ี ทุ ก ภ ารกิ จ งาน ต อ งด ำ เนิ น ก าร
ประชาสัมพันธงานในภารกิจของตนเองให เปน
ปจจุบัน ไมเกิน ๗ วันหลังเสร็จส้ินแตละภารกิจ  
๒.เผยแพรขอมูลบนเว็บไซตหนวยงานและชองทาง

อื่นๆ 

๑.เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบรายงานผลการดำเนินการให
ผูบริหารทราบทุกเดือน 
๒.ผูบริหารกำกับติดตามการดำเนินการประชาสัมพันธ
การดำเนินการของหนวยงานบนเว็บไซต ให เปน
ปจจุบัน 

ดำเนินการแลว 
แ ล ะ ติ ด ต า ม อ ย า ง
ตอเน่ือง 

 
 
 
 



 


